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Prot. N. 132/C23 Polistena 12/01/2012

All’albo della Scuola

Al sito Web dell’Istituto

AVVISO SELEZIONE ESPERTI
Progetto “Scuola, Lavoro e Nuove Professioni”

PROGRAMMA “UNA SCUOLA PER LA LEGALITA”

“Percorsi didattici per la prevenzione ed il recupero della dispersione scolastica nelle aree ad elevato disagio sociale”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Bando/Avviso Pubblico relativo al programma “ Una scuola per la Legalita”, pubblicato
sul BURC N.41 PARTE Il DEL 14.10.2011;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto con cui ¢ stata approvata la
partecipazione della scuola al programma “Una scuola per la Legalita”;

VISTE le Linee Guida e le Norme per la realizzazione degli interventi;

VISTA la concessione siglata in data 21 dicembre 2011, relativa all’approvazione del progetto;

VISTO il D.I. n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

Considerato che il Progetto é articolato in 6 moduli destinati a 140 alunni frequentanti 1’istituto;
Considerato che per I’attuazione dei percorsi previsti € richiesta la prestazione di qualificate figure
professionali;

Attesa la necessita di procedere all’individuazione di tali figure;

PREMESSA
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In relazione alle disposizioni previste dal bando, il 70% delle risorse umane dovra essere reclutato tra il

personale precario degli elenchi prioritari, mediante lo scorrimento delle graduatorie provinciali degli AA.

TT. PP., alla fine dello scorrimento di tali graduatorie si ricorrera alle graduatorie di istituto di I-lI-1ll fascia.

In mancanza di disponibilita di personale precario si procedera al reclutamento del personale che avra

prodotto domanda purche in possesso dei requisiti richiesti dal bando.

AVVISO

finalizzato alla individuazione delle risorse professionali necessarie per I'attuazione e la realizzazione delle

azioni formative previste dal Progetto “Una scuola per la legalita”:

TABELLA (A) - PROFILI PROFESSIONALI RICHIESTI

Modulo
n.

Titolo

Durata
PErcorso
formativo
ore

PROFILO
PROFESSIONALE

Compenso
orario

CITTADINANZA E COSTITUZIONE
IN CHIAVE GIORNALISTICA

60

Giornalista con
comprovata
esperienza

Iscrizione albo dei
giornalisti

€50,00

COMUNICAZIONE GRAFICAE
VISIVA

60

Esperto in
programmazione
di progetti di
immagine,
comunicazione
visiva, e
campagne
pubblicitarie

Esperienza nella
gestione di
azienda
pubblicitaria

€ 50,00

APPRENDERE PER
COMUNICARE: DALL'ITALIANO
ALL'INGLESE

60

PRECARIO
Esperto
madrelingua inglese
Laureain lingue e

abilitazione
all'insegnamento
conseguite

€ 50,00




all’'estero e
riconosciute in Italia
Iscrizione Albo
Regionale di Guida
Turistica e
Interprete

RISCOPRIRE
L'ENOGASTRONOMIA
MEDITERRANEA

60

Precario
Esperto in studio
del territorio e nel
settore
enogastronomico
Esperto delle
valenze
ambientali del
territorio

€50,00

MARKETING DI PRODOTTI E DI

SERVIZI

60

Esperto in
marketing e
qualita dei servizi

Laurea specifica

Esperienza
aziendale e
gestionale

€ 50,00

ALIMENTAZIONE E SALUTE

60

Esperto in
educazione
alimentare con
particolari
competenze in
campo dietetico
e delle allergie
alimentari

Laurea in
medicina

Specidlistain
dietoterapia

€ 50,00

TABELLA (B) - Coll. Scol. Vigilanti Precari

Moduli n.

Titolo

Durata percorso
formativo ore

Compenso orario

Coll. Scol. Vigilanti Precari

60

€15,00




Candidature

Gli aspiranti ad un’eventuale nomina dovranno far pervenire a questa Istituzione Scolastica la propria
candidatura in busta chiusa, corredata obbligatoriamente, pena esclusione, della DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE, del proprio C.V. in formato europeo e copia di un documento di identita valido, a

mezzo raccomandata a.r. (non fara fede il timbro postale) o brevi manu, entro e non oltre le ore 13:00

del giorno 18 Gennaio 2012.

Sulla busta dovra essere apposta obbligatoriamente, pena esclusione, la dicitura “POR Calabria Programma

“Una scuola per la legalita” CANDIDATURA ESPERTO o VIGILANTE (a secondo della figura scelta).

Chi volesse candidarsi a pil moduli e/o profili, dovra presentare tante istanze, con c.v. allegato, per ogni
richiesta. Ciascuna candidatura deve essere corredata di copia del curriculum, pena I'esclusione della

domanda.

Si fa presente che i percorsi formativi si svolgeranno interamente in orario pomeridiano secondo

modalita e tempi stabiliti dall’Istituzione scolastica in coerenza con le attivita curricolari nel periodo da

gennaio a luglio 2012.

Un modulo sara svolto in alternanza scuola-lavoro.

Gli orari, i giorni e il calendario saranno concordati con il Dirigente scolastico funzionalmente alle

attivita dell’offerta formativa 2011/2012.

| Candidati dovranno:

e essere in possesso dei titoli, competenze e requisiti minimi richiesti dal presente bando (tabella
1);
e essere disponibili ad un eventuale colloquio richiesto dall’lstituzione Scolastica ai fini della
nomina;
e concordare il calendario con il Gruppo di Coordinamento del Progetto.
La domanda deve contenere:

e curriculum in formato europeo completo in ogni sua parte;

e |'autorizzazione al trattamento dei dati personali e la dichiarazione che quanto riportato nel
curriculum in formato europeo si intende dichiarato ai sensi del DPR 28-12-2000 n. 445;

e |'impegno a presentare autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza a svolgere attivita
di docenza in ambito PON / POR (solo per i Dipendenti Pubblici);



Non saranno prese in considerazione le istanze

e presentate in data anteriore a quella del presente avviso

e successive alla scadenza dello stesso

e non riportanti I'esatta dicitura richiesta

e pervenute a mezzo e-mail e/o a mezzo fax

e incomplete, non sottoscritte, mancanti delle specifiche relative al modulo richiesto

e non corredate da curriculum in formato europeo

Esito della selezione

Le Graduatorie Provvisorie saranno redatte a cura del Gruppo di Coordinamento del Progetto, che
individuera i Candidati con il curriculum piu rispondente alle esigenze dei moduli e delle attivita da

realizzare.
Le suddette graduatorie saranno pubblicate all’Albo della scuola entro il 23/01/2012.
Reclami

Gli eventuali reclami (verranno presi in considerazione quelli pervenuti esclusivamente a brevi manu
entro un periodo non superiore a giorni 5 dalla data di pubblicazione delle graduatorie) saranno

esaminati dal Gruppo di Coordinamento del Progetto.
Decorso tale termine si procedera alla pubblicazione delle Graduatorie definitive.
Conferimento degli incarichi

Gli incarichi saranno conferiti attraverso contratti di prestazione d’opera intellettuale esclusivamente

per la durata del corso stesso e per il numero delle ore stabilite ed effettivamente prestate.

Il compenso orario, omnicomprensivo delle ritenute fiscali e previdenziali, ¢ fissato dall’avviso pubblico
relativo al POR in oggetto, come da tabella (A)

Il compenso verra liquidato solo ed esclusivamente al termine delle attivita e non prima della effettiva
erogazione dei finanziamenti da parte della Regione Calabria.

Sara cura degli esperti, in forma congiunta con i tutor interni alla scuola e il referente per la valutazione,

definire la struttura didattico - organizzativa di ogni modulo (obiettivi, attivita, prove di verifica).



Il trattamento economico previsto dal Progetto autorizzato, onnicomprensivo degli oneri riflessi a

carico dello stato, all’atto dell’individuazione sara:

a) regolato in osservanza della Circolare del Ministero del Lavoro n. 41 del 5 dicembre 2003 in base
allo status giuridico-fiscale dell’Esperto;
b) commisurato ai finanziamenti assegnati alle corrispondenti voci del quadro economico
autorizzato;
c) corrisposto successivamente all’effettiva erogazione dei fondi comunitari/nazionali ed in base alle
ore effettivamente prestate.
Nessun compenso sara attribuito per le ore non effettuate, in caso di interruzione del modulo
formativo, per qualsivoglia impedimento. Il presente Bando non vincola in alcun modo questa

Istituzione Scolastica alla stipula dei contratti, qualora i moduli non venissero attivati.
Rinunce

In caso di rinunzia da parte dell’Esperto selezionato, destinatario dell’incarico, si procedera allo

scorrimento della graduatoria.
Responsabili dell’istruttoria e del procedimento

Il responsabile dell’istruttoria e del procedimento ¢ individuato nel Direttore S.G.A., (ex Legge 241/1990 e

successive modificazioni ed integrazioni).

Pubblicizzazione

Il presente avviso viene pubblicato all’Albo dell’Istituto scolastico e sul Sito web della scuola.
Criteri di valutazione dei titoli

Ferme restando le disposizioni previste dal Bando della REGIONE CALABRIA, in base al quale il 70% delle
figure professionali esterne sara individuato fra il personale docente ed ATA degli elenchi prioritari (DD.MM.

68/10, 80/10 e succ. modifiche e integrazioni), la graduatoria sara formulata in base ai seguenti criteri:

laurea punti 6
diploma punti 4
competenze specifiche punti 10

partecipazione a PON e POR  puti 1

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Pasqualina Maria Zaccheria



MODELLO ESPERTI

| sottoscritt__ , hat__

alla Via/Piazza

recapito telefonico: cell. fisso

AL SIG. DIRIGENTE SCOLASTICO

DELL’ I.1.S. “G. RENDA”

con la presente chiede di partecipare in qualita di esperto/vigilante (coll. Scol.),

DI POLISTENA

e residente in

al progetto POR FSE

Calabria 2007/2013 “Scuola, Lavoro e Nuove Professioni” - PROGRAMMA “Una scuola per la legalita”, che
verra realizzato da codesto I.1.S. —Si impegna a seguire il seguente modulo (barrare con una X il modulo

scelto).
Durata MODULO
Modulo ) percorso SCELTO
Titolo f H
n. ormativo Barrare con una X
ore il modulo scelto
1 CITTADINANZA E COSTITUZIONE IN CHIAVE GIORNALISTICA 60 []
2 COMUNICAZIONE GRAFICA E VISIVA 40 []
APPRENDERE PER COMUNICARE: DALL’ITALIANO

3 ALLINGLESE 60 []

4 RISCOPRIRE L'ENOGASTRONOMIA MEDITERRANEA 40 []

5 MARKETING DI PRODOTTI E DI SERVIZI 40 []

6 ALIMENTAZIONE E SALUTE 60 [
Polistena

Firmato




