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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE  
“G. RENDA” – POLISTENA  

SEDE LEGALE - VIA VESCOVO MORABITO, 19 - 89024  POLISTENA (R.C.) Tel. e Fax 0966/940046 – 940141 
www.istitutorenda.it        e-mail: rcis00300c@istruzione.it        Posta Certificata: rcis00300c@pec.it 

 
Prot. N6928/C23                     Polistena, 19/11/2011 

  
AI DOCENTI 

DELL’I.I.S DI POLISTENA 
 All’albo della scuola 

 
BANDO DI SELEZIONE TUTOR 

PON C3 Bando 7215 - 04/06/2010 - (C.3) 
– LEG@LI AL SUD – PARITA' DI GENERE (strumento di civiltà e sviluppo) 

 
Obiettivo: C Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani, Azione: C 3 Interventi di educazione 
ambientale, interculturale, sui diritti umani, sulla legalità e sul lavoro anche attraverso modalità di apprendimento 
'informale' 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA L’AUTORIZZAZIONE PER IL PROGETTO PON OBIETTIVO C”Migliorare i livelli di 
conoscenza e competenza dei giovani ”Azione C3”Interventi sulla legalità,i diritti umani, l’educazione 
ambientale e interculturale,anche attraverso modalità di apprendimento “informale” del Programma 
operativo nazionale”Competenze per lo Sviluppo” 2007IT051P0007- finanziato con il fondo Sociale 
Europeo Annualità 2010/2011; 

 
VISTA la  Programmazione  dei Fondi Strutturali 2007/2013 PON-FSE-2007 IT 05 1 PO 007  - Programma 
Operativo Nazionale: "Competenze per lo Sviluppo" finanziato con il Fondo Sociale Europeo.  Bando 7215 - 
04/06/2010 - (C.3) - Annualità 2011/2012; 
 
VISTE le “Linee guida e norme per l’attuazione dei progetti” richiamate nella nota Prot. n° AOODGAI-
15950 del 18 dicembre 2008; 
 
VISTA - la delibera del Collegio dei Docenti con  la  quale è  stato approvato  l’inserimento   della presente 
iniziativa progettuale all’interno del POF; 
 
VISTO - il Regolamento  di cui al Decreto  Interministeriale  1 febbraio 2001,  n. 44,  concernente  le  
"Istruzioni  generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 
Vista la necessità di reperire figure specializzate per la realizzazione del progetto PON C3 autorizzato 
evidenzia che per la realizzazione dei percorsi formativi PON di seguito elencati si rende necessario 
procedere all’individuazione delle seguenti figure: 
 

Bando Codice Progetto  Obiettivo 
Azione

Tipologia Intervento Titolo Progetto 

Bando 7215 

C-3-FSE-2010-176 C 3 Percorso formativo 

PARITA' DI 

GENERE 

(strumento di 

civiltà e sviluppo) 
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EMANA 

il presente bando per il reclutamento tutor dei seguenti moduli: 
 
due moduli di 50 ore così articolati: 
 
5 ore  
introduzione/approfondimento    

 Proposta ed organizzazione 
dell’attività 

 Analisi delle problematiche 
 -Analisi del  territorio  
 -Presupposti teorici 
 - Risultati attesi 

Tutor (un docente della scuola con 
specifiche conoscenze ed 
esperienze relative alla tematica 
oggetto del modulo)  
“ parità di genere partendo 
dall’analisi dei contenuti proposti 
nella Costituzione italiana” (5 ore) 
 
 

20  ore apprendimento in 
situazione 

  Coinvolgimento fattivo e 
responsabile degli allievi 
nell’attività  dell’/degli ente/i 
partner 

Tutor (un docente della scuola con 
specifiche conoscenze ed 
esperienze relative alla tematica 
oggetto del modulo) 
“Presentazione della problematica 
della parità di genere nella 
legislazione italiana nel tempo” 
 ( 20 ore)+ Tutor appartenente 
all'Ente partner ( 20 ore) in 
compresenza 

20 ore di realizzazione di un 
progetto specifico basato 
sull'esperienza vissuta in 
situazione 
 

 Svolgimento in collaborazione 
con enti / organizzazioni / 
realtà economiche e sociali 
del territorio di un’ attività 
specifica nell’ambito di un 
progetto per la  realizzazione 
di un prodotto o per il 
conseguimento di un risultato 
o di comportamenti misurabili 

Tutor (un docente della scuola con 
specifiche conoscenze ed 
esperienze relative alla tematica 
oggetto del modulo) 
“Produzione di una presentazione 
multimediale o un cortometraggio 
sul diverso modo d’interpretare i 
ruoli di genere nel territorio”.  
( 20 ore)+ Tutor appartenente 
all'Ente partner ( 20 ore) in 
compresenza  

5 ore di analisi e valutazione 
delle conoscenze, risultati , 
apprendimenti e 
comportamenti conseguiti 

 Somministrazione di prove 
per la verifica 
dell’acquisizione da parte 
degli alunni di competenze e 
di modi di essere. 

 Analisi dei risultati; 
complessivi dell’attività svolta 

  Discussione e proposte 

Tutor (un docente della scuola con 
specifiche conoscenze ed 
esperienze relative alla tematica 
oggetto del modulo)  
“presentazione della produzione 
visiva multimediale o filmica, 
discussione e confronto”. (5 ore) 

 
La selezione di tutti i docenti partecipanti sarà effettuata, dal Gruppo Operativo di Progetto a 
seguito di comparazione dei curricula e terrà conto dei seguenti criteri di valutazione: 

 titolo di studio richiesto; 
 altri titoli specifici afferenti la tipologia di intervento;  
 competenze specifiche; 
 contratti di collaborazione, ricerche, pubblicazioni; 



3 
 

 precedenti esperienze in ambito formativo  e didattico; 
 documentate e comprovate competenze informatiche. 
 Tutti i docenti dovranno possedere competenze informatiche per la gestione della 

piattaforma online. 
 

Tabella di valutazione titoli 
TITOLI PUNTEGGIO 
Titolo di studio specifico  
Laurea  
Laurea con 110 e lode 

 
punti 8,00 
punti 9,00                  

Altri titoli afferenti la tipologia di intervento MAX             12 
titoli culturali:  
- pubblicazioni 
 

Punti 0,50 per ogni 
pubblicazione, fino a un 
massimo di punti 5 
 

- dottorato Punti 2 
 

- seconda laurea Punti 2 
Competenze specifiche Punti 3 
 
Gli  interessati dovranno produrre domanda (tramite RACCOMANDATA  O CONSEGNA AL 
PROTOCOLLO), debitamente corredata di curriculum vitae in formato europeo, indirizzata al Dirigente 
Scolastico dell’I.I.S. “G. RENDA” – VIA VESCOVO MORABITO, 19 - POLISTENA, entro e non oltre le 
ore 13.00 del 26/11/2011, sarà considerata valida la data di arrivo e di protocollo della domanda 
all’Istituto, NON FARA’ FEDE IL TIMBRO POSTALE.  
Dal curriculum si dovrà evincere, in particolare l’attività professionale svolta, i titoli culturali e le 
eventuali pubblicazioni, ovvero ogni attestazione atta a comprovare idonea qualificazione e 
competenza relativamente all’incarico da ricoprire.  
Gli aspiranti dovranno indicare nella domanda (pena l’esclusione): 
1. cognome e nome 
2. luogo e data di nascita 
3. codice fiscale 
4. residenza con l’indicazione della via, numero civico e c.a.p. 
5. recapito telefonico 
6. cittadinanza 
7. domicilio eletto ai fini della selezione 
8. percorso formativo per il quale si intende ricoprire l’incarico di esperto/tutor. 
9. autorizzazione, all’istituto, per il trattamento dei dati personali in conformità alla legge 675/96. 
Il compenso si intende al lordo delle ritenute e sarà corrisposto solo dopo l’effettiva erogazione dei 
fondi comunitari e previa verifica del lavoro svolto nel rispetto delle procedure previste. Nessuna 
responsabilità potrà essere attribuita alla scuola per eventuali ritardi nell’erogazione dei fondi da 
parte del MIUR. 
Il presente bando viene pubblicato  sul sito Web dell’Istituto e affisso all’albo di questa  
Istituzione Scolastica.                                                                          

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Pasqualina Maria Zaccheria  
 


